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No. DE CONVOCATORIA:
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PERFIL REQUERIDO POR LA CONVOCATCRIA

Tanar tos afios e hader
iatenida un tituls
profesional de nival
licanciztura er &f draz da
Mecatrénica, o

& Mecanica,
@ infarmatica, o

°

Irstrumentacion
Industrisl, o ndustriaty
de Sistamas, y
Haber chignida siguna
espacialidad cuya duracidn
Mminima ey side de diez

2 dos

Mecaltdnica,
Eloctrinica, Mecinica,
infornutisa,
Electromecinion,
Instrumentacidn
Induztrial a industilal y de
Sistemas, refacionsts 5
paril solichado

acreditaci

prograrmas educativos
emitidas por fos
arganismoy recondaides
pef Cehsefo parsfa
Acreditacion da
Educacion Supsrior
{COPAES), s regquiers
preferentemsrta haber
soncidide un pastgrade
acorde

Tener experiencia
docents comprabable
on nivel supedar
‘minima ds Jos afios

Terer experiencia fabar;
dcorde con el programa
aducstivo, greferanta
en

a} Mecatrénica
b)Eiectronica y

) Macanica e
Informatica,

Haker paticipado an la
actuglizacién de glanes y
programas de astudio

a} Particlpaaién en
trabajos de academizs
Instituciomales.

b} Actividades de
dapoye para disefio
curricuisr.

<) Elaboraclén de
manuales de
asignatura ¥

Expa: N araf y e su
Gas, practice de un
temna del programa
eduzativo dsl qie s¢
trate

Sk: 10 puntas {maximo}

Maestria: §5 puntas
Doctorada: 25 puntes
{acumufable)

Mdximo: § puntos

Méximo: 20 pts.
a= g pts.
£=7 pts.

Maximao: 16 puntas
a4 ps,
b=1 pts.

Maximo: 18 puntos

REAL PERALTA DIANA KA

2 DATATRICH

GARRIDG JIAN FRANCIS
s 7 R

RELI

SALAZAR CAR|

BELA
P et

En base a fos resultados abtenidos en el andlisis llevado a cabo en la evaluacisn corraspondiente para cubrir Ia Plaza de Profesor de Tiempo Completo segun se sefiala textualmente en la convocatoria No, MTT/H2 yecan
base & lv sefialads a la normatividad vigente tef Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia def Personal Académice de 1a Ui idad Tecnoldgica de Hi illo, Si ¢ esta Comisitn dictamina que el ganador
de la presente convocatoria es JESUS ANTONIO JASHIMOTO BADILLA, por cumplir con los requisios y obtener fa mayor puntuacibn en la presente Matriz Institucional para la Evaluacin de Perfiles, pero en virtud da
faber sido g or et la convocatoria MT6/12, se asigna como ganador de Ia presente convocatoria 2 CARLOS CASTANEDA SALAZAR por haber cbtenido af segundo iugar en el puntaje, por lo que se le otarga la
categotfa de Profesor de Tiemps Complete ASOCIALO "C™ por flempo determinada,

Sin otro asunto en particular y para todos los efectos iegal

y administrati

@ qua hiaya lugdr, se firma el presente dictamen por triplicado a jos 15 dias del mes de Diciembre del aitd
Hermoslilo, Senora, México, s

j)kg/ﬁ .Df«fxm\ m\ mOu& Lo la mnw&m..

C. DCRA NOELIA ALVAREZ CABRALES . ROSA ISELA LOPEZ OCHOA
VOCAL 1 VocAL 2

PRESIDENTE




