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DOCUMENTO  A ENTREGAR

136. Liderazgo 20 Aula, cañón, lap-top 20 *Reconocimiento

137. Planeación Estratégica 20 Aula, cañón, lap-top 20 *Reconocimiento

138. Manejo del estrés laboral 20 Aula, cañón, lap-top 20 *Reconocimiento

139. Administracuion del tiempo 20 Aula, cañón, lap-top 20 *Reconocimiento

140. Sinergia laboral 20 Aula, cañón, lap-top 20 *Reconocimiento

141. Formación de instructores 20 Aula, cañón, lap-top 20 *Reconocimiento

142. Comunicaccion afectiva 20 Aula, cañón, lap-top 20 *Reconocimiento

143. inteligencia emocional 20 Aula, cañón, lap-top 20 *Reconocimiento

144. Relaciones humanas 20 Aula, cañón, lap-top 20 *Reconocimiento
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